Uber Uns

Wir bieten nicht nur Jobs. Wir bieten Ein-, Um- und Aufsteigern echte Perspektiven! Mit viel Leidenschaft und Engagement
bieten wir unseren festangestellten Mitarbeitern ein breites Spektrum an beruflichen Herausforderungen. Von der
kurzfristigen Stellenbesetzung lber projektbezogene Einsatze bis hin zur Vermittlung einer Festanstellung. Rose Zeitarbeit -
angenehme Atmosphare. Familiare Umgebung. Weil man eben nur gut macht, was man auch gern macht. Und wir arbeiten
einfach gerne mit Menschen — fiir Menschen. Eine Philosophie, mit der wir seit Gber 20 Jahren am Markt erfolgreich sind.

Lehrenbauer (m/w/d)

(2614)

© standort: Langenfeld (Rheinland) Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Aufgaben:

Fur unseren namhaften Kunden suchen wir Sie als Lehrenbauer (m/w/d) mit folgenden Aufgaben:

Erstellen von Lehren und Vorrichtungen zum Schutzgas- /Punkt- und BolzenschweiRen.
Erstellen von Priif- und Bohrlehren

Umsetzung in vorgegebenen Zeitrahmen und nach produktionstechnischen Erfordernissen.
Unterstltzung im Um- und Neubau von Produktionstechnischen Anlagen und Einrichtungen.

Kenntnisse:

Sie passen als Lehrenbauer (m/w/d) ideal zu uns und unserem Kunden, wenn Sie tiber folgende Kenntnisse und Fihigkeiten
verfligen:

Abgeschlossene Berufsausbildung in folgenden moglichen Ausbildungsberufen wie Schlosser, Blechschlosser,
Konstruktionsmechaniker, Vorrichter, Mechatroniker, Metallbauer und/oder Werkzeugmacher.

Erfahrung in der Bedienung von konventionellen und CNC-gesteuerten Maschinen wie Sagen, Drehbanke,
Frasmaschinen, Hydraulische- und Mechanische Pressen, Bohrmaschinen und Biegemaschinen

e Erfahrungen in der SchweiRtechnik, wie Punkt- /Stumpfnahtschweien und SchutzgasschweiRen.
e Erfahrungen im Umgang mit moderner Computertechnik wie zum Beispiel CAD-gestltzte Konstruktion.
e Erfahrungin der Verarbeitung von Blech, Rohr und Draht.

Das bieten wir:

Als Lehrenbauer (m/w/d) erhalten Sie einen festen, unbefristeten Anstellungsvertrag — naturlich inklusive attraktiver
Sozialleistungen wie Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, Lohnfortzahlung, Gbertarifliche Zulagen, Branchenzuschlage sowie
Moglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge.

attraktive Kundeneinsitze mit Ubernahmeoptionen

Bis zu 150€ Pramie - Mitarbeiter werben Mitarbeiter

unbefristetes, familidres Arbeitsverhaltnis

faire, Ubertarifliche Entlohnung

Ubernahme des 58€-Tickets

Betreuung durch erfahrene und kollegiale Ansprechpartner

personliche Hilfestellung in vielen Lebenslagen, Fahrdienst und Vorschusszahlungen

Ansprechpartner



Team Rose Neuss
Tel.: 02131/718780

E-Mail: bewerbung.neuss@rose-zeitarbeit.de

Abteilung(en): Facharbeiter
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